
 

 
 

       ใบสมัครสอบคัดเลือกลูกจ้างชั่วคราวเพื่อที่ทำหน้าที่ครูผู้สอน                                                                  

ในโรงเรียนตำรวจตระเวนชายแดน สังกัดกองกำกับการตำรวจตระเวนชายแดนที่ ๔๑ 

 

 

 

เรียน  ผู้กำกับการตำรวจตระเวนชายแดนที่ ๔๑ 

ด้วยข้าพเจ้าประสงค์จะสมัครสอบคัดเลือกลูกจ้างชั่วคราวเพ่ือที่ทำหน้าที่ครูผู้สอน ในโรงเรียนตำรวจตระเวน

ชายแดนพ้ืนที่จังหวัดสุราษฎร์ธานี สังกัดกองกำกับการตำรวจตระเวนชายแดนที่ ๔๑ จึงขอแจ้งรายละเอียดของ

ข้าพเจ้าเพื่อประกอบการพิจารณา ดังนี้ 

๑. ชื่อ - นามสกุล (นาย/นาง/นางสาว) ........................................................................................ สัญชาติ.... ................... 

๒. เกิดวันที่.............เดือน........................................พ.ศ................อายุ.............ปี................ .เดือน (นับถึงวันปิดรับสมัคร) 

๓. เลขประจำตัวประชาชน  

บัตรออกให้โดย................................................................................................................ .................................................. 

๔. ที่อยู่ปัจจุบัน  บ้านเลขที่...................หมู่.................ตรอก/ซอย.................................ถนน................. ........................... 

ตำบล/แขวง...............................................อำเภอ/เขต............................................จังหวัด......... ..................................... 

รหัสไปรษณีย์................................................โทรศัพท์.................................................  

๕. สถานภาพ (.....) โสด (.....) สมรส (.....) หม้าย (.....) หย่า 

๖. ชื่อสามี/ภรรยา.................................................................สัญชาติ......................อาชีพ......... ........................................ 

๗. ประวัติการทำงาน  ปัจจุบันปฏิบัติงาน.................................................................ตำแหน่ง............... ........................... 

ชื่อหน่วยงาน..........................................................................สถานที่ตั้ง............................ ................................................ 

...........................................................................................................อายุการทำงาน...... ..............ปี........................เดือน 

 

 

ก่อนยื่นใบสมัครจะต้องตรวจสอบหลักฐานต่าง ๆ ให้ครบถ้วนถูกต้อง 
ติดรูปถ่าย 

ขนาด ๑ นิว้ 
(ถ่ายไว้ไม่เกิน               

๖ เดือน) 



๘. ประวัติการทำงานเกี่ยวกับการจัดการเรียนการศึกษานักเรียนบกพร่องทางการเรียนรู้ (ถ้ามี) 

ปฏิบัติงานหรือเคยปฏิบตัิงานเกี่ยวกับการทำงานดูแลหรือจัดการเรยีนการศึกษานักเรียนบกพร่องทางการเรียนรู้ ดังนี้ 

 
สถานท่ี/หน่วยงาน 

 
ตำแหน่ง 

ระยะเวลาการปฏิบตัิงาน 

ตั้งแต่วันท่ี ถึง วันท่ี รวมระยะเวลา 

    

    

    

 
๙. จบการศึกษา 

ช่ือวุฒิการศึกษา สาขา/วิชาเอก สถานบัน ปีท่ีสำเรจ็การศึกษา 

    

    

    

 
๑๐. ผ่านหลักสูตรการฝึกอบรม 

ช่ือหลักสูตร/การอบรม หน่วยงานท่ีจัด สถานท่ี ระเวลาเวลา 

    

    

    

 
๑๑. ประวัติผลงานด้านวิชาการหรืออ่ืน ๆ 

วันท่ี รางวัล/เกียรติคุณทีไ่ดร้ับ ผลงาน ผู้มอบเกียรติคณุ 

    

    

    

 

 



๑๒. ความรู้ความสามารถพิเศษ 

 (     ) คอมพิวเตอร์.................................................................................................................. ........................ 

 (     ) ศิลปะ วัฒนธรรมท้องถิ่น....................................................................................................... ................ 

 (     ) อ่ืน ๆ ...................................................................................................................... ............................... 

๑๓. คุณลักษณะส่วนบุคคลอ่ืน ๆ ของผู้สมัครที่เห็นว่าเด่น และเกี่ยวข้องกับงาน 

............................................................................................................................. ............................................................. 

............................................................................................................................. ............................................................. 

............................................................................................................................. ............................................................. 

๑๘. ได้แนบหลักฐานต่าง ๆ ซึ่งได้ลงลายมือชื่อรับรองสำเนาถูกต้องแล้วมาพร้อมกับใบสมัครรวม............รายการ คือ 

(     ) รูปถ่าย ๓ รูป    (     ) สำเนาวุฒิการศึกษา 

(     ) สำเนาทะเบียนบ้าน    (     ) สำเนาบัตรประชาชน 

(     ) ใบรับรองแพทย์    (     ) เอกสาร/หลักฐาน ที่แสดงถึงประสบการณ์ในการทำงาน 

(     ) อ่ืน ๆ .............................................................................................................. ........................................................ 

 ข้าพเจ้าขอรับรองว่า ข้อความดังกล่าวข้างต้นเป็นความจริงทุกประการ และข้าพเจ้าจะเป็นผู้รับผิดชอบในการ

ตรวจสอบคุณสมบัติของตนเองให้ตรงตามประกาศท่ีเปิดรับสมัคร และหากข้าพเจ้าไม่มีคุณสมบัติหรือเขียนข้อความอัน

เป็นเท็จ ข้าพเจ้ายินยอมให้ตัดสิทธิในการเป็นผู้มีสิทธิคัดเลือก 

 

      ลายมือชื่อ...............................................................ผู้สมัคร 

        (................................................................) 

      วันที่............เดือน.................................พ.ศ....................... 

 

 


